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1.

1)

2)

3)

Regulamin uczestnictwa w projekcie
nr FESL.07.02-1Z2.01-05H9/23
pn. Stawiamy na rozwdj i wigczanie a nie wykluczanie!
wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021 —2027

Informacje ogoélne:

Celem projektu jest integracja osdb zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem
spotecznym  poprzez aktywizacje spofeczno-zawodowg, czyli zapewnienie
dziatan — ustug aktywnej integracji, dzieki ktérym:

a) uczestnicy i uczestniczki zdobeds, odbudujg lub podtrzymajg umiejetnosci
uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rél spotecznych w miejscu
pracy, zamieszkania lub pobytu,

b) uczestnicy i uczestniczki zdobedg, odbudujg lub podtrzymajg zdolnosci
do samodzielnego swiadczenia pracy na rynku pracy,

c) zapobiega sie procesom ubdstwa, marginalizacji i wykluczenia spotecznego
uczestnikdw i uczestniczek.

Reintegracja spoteczno-zawodowa w projekcie realizowana w ramach opracowanej

Indywidualnej Sciezki Reintegracji (lub réwnowaznego dokumentu).

Projekt realizowany jest przez Instytut Spotecznego Rozwoju Sp. z 0.0. w partnerstwie

z REHA-EXPERT Grzegorz Zymta (podmioty realizujgce projekt).

Projekt realizowany jest na terenie wojewddztwa $laskiego: powiat Ruda Slaska,

gmina Ruda Slaska, powiat Katowice, gmina Katowice, powiat Tychy, gmina Tychy,

powiat Bielsko-Biata, gmina Bielsko-Biata, powiat bielski, powiat Rybnik, gmina Rybnik,
powiat rybnicki, powiat zywiecki, powiat wodzistawski, powiat Chorzow,

gmina Chorzéw, powiat Siemianowice Slaskie, gmina Siemianowice Slaskie,
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4)
5)
6)

powiat Mystowice, gmina Mystowice, powiat Sosnowiec, gmina Sosnowice, powiat
bedzinski, gmina Czeladz, powiat bierurisko-ledzinski, powiat mikotowski.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 wrzednia 2024 r. do 31 pazdziernika 2027r.

Ze wsparcia w projekcie moze skorzysta¢ 50 oséb w tym 30 kobiet i 20 mezczyzn.
Zadania zaplanowane w projekcie:

Opracowanie zestawu dziatan reintegracji spoteczno-zawodowej dostosowanych do
indywidualnych potrzeb, umiejetnosci, wiedzy, kondycji psychicznej i fizycznej,

doswiadczenia zawodowego dla 50 0sdb (30 kobiet i 20 mezczyzn).



Grupa docelowa:

1) W projekcie mogg wzig¢ udziat mieszkancy i mieszkanki zamieszkujgcy obszar wskazany w punkcie 1, podpunkcie 3 niniejszego regulaminu:

Dofinansowane przez
Unie Europejska

Rzeczpospolita

- Polska

Fundusze Europejskie
dla Slaskiego

BHE | Y

Wojewédztwo
Slaskie

a) Osoby pozostajgce bez zatrudnienia, czyli osoby bezrobotne (w tym: dtugotrwale) oraz bierne zawodowo:

Status na rynku pracy

Definicja

Dokumenty potwierdzajgce status

Osoba bezrobotna

Osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie

poszukujgca zatrudnienia.

Osoba aktywnie poszukujaca zatrudnienia to osoba:

e zarejestrowana w urzedzie pracy jako bezrobotna lub
poszukujgca pracy

lub

e niezarejestrowana w urzedzie pracy, ale gotowa do podjecia

pracy i aktywnego poszukiwania zatrudnienia

Osoba
bezrobotna

dtugotrwale

Osoba bezrobotna pozostajgca w rejestrze urzedu pracy przez okres
ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytgczeniem okreséw
odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych

Osoby zarejestrowane w ewidencji urzedu pracy, jako

osoba bezrobotna albo poszukujgca pracy:
zaswiadczenie z wtasciwego urzedu pracy.

Osoby bezrobotne niezarejestrowane w ewidencji
urzedu pracy: zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych potwierdzajgce brak zatrudnienia lub
tytutu do ubezpieczenia wynikajgcego z tytutu

zatrudnienia.

Osoba bierna zawodowo

Osoba, ktdra nie jest osobg pracujacg ani bezrobotna.

Za osoby bierne zawodowo uznawani sy m.in.:

e studenci studiéw stacjonarnych, chyba ze sg juz zatrudnieni
(réwniez na czesc¢ etatu);

e dzieci i mtodziez do 18 roku zycia pobierajgcy nauke, o ile nie
spetniajg przestanek, na podstawie ktérych mozna je zaliczy¢ do
0s6b bezrobotnych lub pracujacych;

e doktoranci, ktérzy nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej
instytucji lub przedsiebiorstwie. W przypadku, gdy doktorant

stuzbowe, za ktére otrzymuje

wykonuje  obowigzki

wynagrodzenie, lub prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg nalezy

traktowac go jako osobe pracujgca. W przypadku, gdy doktorant

Zaswiadczenie z Zakfadu Ubezpieczenn Spotecznych

potwierdzajgce

brak zatrudnienia lub tytutu do

ubezpieczenia wynikajgcego z tytutu zatrudnienia.
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Status na rynku pracy

Definicja

Dokumenty potwierdzajgce status

jest zarejestrowany jako bezrobotny, nalezy go wykazywac we

wskazniku dotyczgcym osdb bezrobotnych

b) Osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym:

Status Definicja Dokumenty potwierdzajgce status

Osoby spetniajgce | Pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom w szczegdlnosci z | Zaswiadczenie z osrodka pomocy spotecznej lubinny
przestanki okreslone | powodu: dokument potwierdzajgcy korzystanie ze swiadczen
wart. 7 ust. 1 ustawy | ¢ ubdstwa, pomocy spotecznej (np. aktualna decyzja o przyznanych
zdnia 12 marca 2004 r. | e sieroctwa, $wiadczeniach)

0 pomocy spotecznej
lub kwalifikujgcym sie do
objecia wsparciem

pomocy spotecznej

bezdomnosci,

bezrobocia,

niepetnosprawnosci,
dtugotrwatej lub ciezkiej choroby,
przemocy domowej,

potrzeby ochrony macierzynistwa lub wielodzietnosci,
bezradnosci w  sprawach  opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwtaszcza w rodzinach
niepetnych lub wielodzietnych

trudnosci w integracji cudzoziemcow,

ktérzy  uzyskali

w Rzeczypospolitej  Polskiej status uchodzcy, ochrone
uzupetniajgcg lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w
zwigzku z okolicznoscig, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1
lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,
trudnosci w przystosowaniu do zycia, po zwolnieniu z zaktadu
karnego,

alkoholizmu lub narkomanii,

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,
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Status

Definicja

Dokumenty potwierdzajgce status

o kleski zywiotowej lub ekologicznej.

Osoby, o ktérych mowa
w art. 1 ust. 2 ustawy z
dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym

Przepisy ustawy stosuje sie w szczegdlnosci do:

e bezdomnych realizujgcych indywidualny program wychodzenia
z bezdomnosci, w rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej,

e uzaleznionych od alkoholu,

e uzaleznionych od narkotykdw lub innych srodkéw odurzajgcych,

e 0s6b z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepiséw o
ochronie zdrowia psychicznego,

e dtugotrwale bezrobotnych w rozumieniu przepiséw o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

e zwalnianych z trudnosci

zaktadéw karnych, majacych

w integracji ze S$rodowiskiem, w rozumieniu przepisow
0 pomocy spotecznej,

e uchodzcéw realizujgcych indywidualny program integracji, w
rozumieniu przepisOw o pomocy spotecznej,

e 0s6b  niepetnosprawnych, w  rozumieniu  przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych

— ktérzy podlegajg wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg

sytuacje zyciowg nie s3 w stanie wtasnym staraniem zaspokoic

swoich podstawowych

potrzeb zyciowych i znajdujg sie w sytuacji uniemozliwiajacej lub

ograniczajgcej uczestnictwo w Zzyciu zawodowym, spotecznym i

rodzinnym.

Zaswiadczenie z witasciwej instytucji lub inny dokument

wystawiony przez odpowiedniego specjaliste

potwierdzajgcy zasadnos$é udzielonego wsparcia.

Osoby, o ktorych mowa

w ustawie zdnia 9
czerwca 2011 r. o
wspieraniu  rodziny i

Osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze
zastepczg oraz rodziny przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych

e Zaswiadczenie z wtasciwej instytucji.
e Zaswiadczenie od kuratora, wyrok sadu, lub inny
dokument

potwierdzajgcy przebywanie

uczestnika/uczestniczki w pieczy zastepczej.
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Status Definicja Dokumenty potwierdzajace status
systemie pieczy
zastepczej
Osoby z | Osoby z niepetnosprawnoscia w rozumieniu ustawy z dnia | ¢ Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lekkim,

niepetnosprawnoscia

27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osdéb niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami
psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego

umiarkowanym i znacznym
e Orzeczenie o niezdolnosci do pracy.
e Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci.
e Orzeczenie o potrzebie

zaje¢  rewalidacyjno-

wychowawczych wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu gtebokim.
e Inne rownowazine orzeczenia (KRUS, stuzby
mundurowe itd.).
e W przypadku osoby z zaburzeniami psychicznymi
dokument potwierdzajacy stan zdrowia wydany przez

lekarza, np. orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia.

Osoby
z programu

korzystajace

Fundusze
Europejskie na Pomoc
Zywnosciowg 2021-2027

Osoba zakwalifikowana przez osrodek pomocy spotecznej do udziatu
w Programie — wydajac skierowanie potwierdzajgce spetnianie przez
te osobe wymaganych kryteriow.

Dokument wystawiony przez osrodek pomocy spotecznej
(OPS) lub przez organizacje partnerskg wydajgcg zywnosé.

Osoby objete ochrong

Osoby, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy

e Numer PESEL ze statusem UKR.

Czasowa w Polsce | obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium | ¢  Zaswiadczenie o  objeciu  ochrong  czasowg

wzwigzku z  agresja | tego panstwa oraz Ustawie z dnia 15 maja 2024 r. 0 zmianie ustawy wystawianego przez Szefa Urzedu do Spraw

Federacji Rosyjskiej na | o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na Cudzoziemcow.

Ukraine terytorium tego panstwa oraz niektérych innych ustaw.

Osoby wykluczone | Wykluczenie komunikacyjnie lub transportowe — to pozbawienie | Oswiadczenie uczestnika/uczestniczki o miejscu

komunikacyjnie mozliwos$ci korzystania z transportu publicznego mieszkancéw | zamieszkania na terenie gminy, w ktérej wystepuja
danego obszaru. Szczegétowe informacje dotyczace obszaréw | problemy z dostepnoscia komunikacyjng, zgodnie z

wykluczenia dla wojewddztwa $lgskiego znajdziesz w dokumencie

tabelami nr 1 i 2 wskazanymi w dokumencie: , Analiza
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Status Definicja Dokumenty potwierdzajace status
Analiza dostepnosci komunikacyjnej na terenie wojewddztwa | dostepnosci komunikacyjnej na terenie wojewddztwa
Slgskiego dostepnym na stronie | $laskiego”, tj. z nastepujgcych gmin wchodzacych w obszar
https://funduszeue.slaskie.pl/Isi/nabor/47 (zatgcznik nr 10) realizacji projektu: Ujsoty, Czernichow, Miléwka, Rajcza,

Jelesnia, Koszarawa, Radziechowy-Wieprz, Gilowice,
tekawica, Porgbka, Swinna, Wegierska Goérka, Slemien,
Lipowa, Zywiec, todygowice, Strumien, Wilamowice,
Buczkowice, Kozy, Jasienica, Szczyrk, Wilkowice,
Czechowice-Dziedzice, Jaworze, Bestwina, Miedzna, Suszec,
Goczatkowice-Zdréj, Pszczyna, Pawtowice.

Osoby, ktére opuscity | 12 miesiecy liczone jest od dnia zwolnienia lub opuszczenia jednostki | Swiadectwo zwolnienia z zaktadu karnego lub réwnowazny
jednostki penitencjarne | penitencjarnej do dnia przystgpienia do projektu. dokument wydany przez odpowiednie instytucje.
w terminie ostatnich 12

miesiecy



https://funduszeue.slaskie.pl/lsi/nabor/47
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c)

Otoczenie ww. grup docelowych: potwierdzeniem kwalifikowalnosci uczestnika/czki

jest dokument wystawiony przez osobe odpowiedzialng za wyznaczanie Sciezki

wsparcia np. odpowiedni/a specjalista/tka.

2) W projekcie nie moze wzig¢ udziatu:

a)

b)

Osoba, ktéra nie przedstawi dokumentéw (cz. 2 pkt 1 tego Regulaminu),
potwierdzajgcych jej status/status na rynku pracy

Osoba, ktéra korzysta lub korzystata z tozsamego (takiego samego) wsparcia w innych
projektach z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej dofinansowanych ze srodkéw
EFS+.

Osoby odbywajgce kare pozbawienia wolnosci (objete wsparciem mogga by¢ osoby

odbywajgce kare pozbawienia wolnosci objete dozorem elektronicznym).

3. Dostepne formy wsparcia dla uczestnikdw/uczestniczek projektu:

1.

Opracowanie dla kazdego uczestnika/kazdej uczestniczki Sciezki reintegracji, czyli
zestawu kompleksowych i zindywidualizowanych form wsparcia, majgcych na celu
wyprowadzenie osoby z ubdstwa lub wykluczenia spotecznego, poprzez:

— polepszenie jej sytuacji spotecznej lub

— nabycie/podwyzszenie kompetencji spotecznych lub

— nabycie/podwyzszenie kwalifikacji zawodowych lub

— nabycie/odbudowanie zdolnosci samodzielnego funkcjonowania na rynku pracy.

Sciezka reintegracji obejmuje:

a) Minimum 3 formy wsparcia (w tym jedng grupowg), dopasowane do potrzeb
uczestnika/uczestniczki i wynikajgce z opracowanej sciezki indywidualnej z ponizej
wskazanych (Sciezka nie musi obejmowac wszystkich wskazanych kategorii ustug):
— Ustugi aktywnej integracji o charakterze spotecznym, np. wsparcie psychologa,

praca socjalna, szkolenie kompetencji miekkich, poradnictwo prawne itd.

— Ustugi o charakterze zawodowym, np. szkolenia zawodowe, staze zawodowe,
doradztwo zawodowe, wsparcie trenera pracy, posrednika pracy, animatora
zatrudnienia.

— Ustugi o charakterze edukacyjnym i zdrowotnym, np.: broker edukacyjny,
finansowanie zaje¢ szkolnych zwigzanych z uzupetnianiem wyksztatcenia,
zajecia dydaktyczno-wyrownawcze oraz ukierunkowane na rozwdj

zainteresowan i aspiracji edukacyjnych itd.
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3.

— Ustugi podnoszace kompetencje w zakresie spedzania czasu wolnego i

rekreacji oraz uczestnictwa w kulturze (wytacznie uzupetniajaco).

Dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej nie bedg stanowié pierwszego

elementu realizacji $ciezki.

b) Obowigzkowe szkolenie lub kurs lub warsztaty ICT (technologie informacyjne i
komunikacyjne), ktérego poziom i zakres dostosowany bedzie do umiejetnosci i
potrzeb uczestnika/czki.

c) W ramach form wsparcia zapewnia sie dziatania z zakresu:

— ekologii, podniesienia swiadomosci oszczednego korzystania z zasobdw,
wykorzystania odnawialnych Zrédet energii oraz problematyki ochrony
powietrza,

— zasady réwnosci szans i niedyskryminacji oraz rownosci kobiet i mezczyzn.

Minimalny wymagany okres udziatu w projekcie kazdej osoby: 3 miesigce.

4. Rekrutacja

1) Niezbedne dokumenty i informacje:

a)

b)

c)

Informacja o prowadzonym naborze do projektu dostepna jest w wersji elektronicznej
na stronie www.instytutspolecznegorozwoju.pl oraz w mediach spotecznosciowych
podmiotdw realizujgcych projekt.

Regulamin wraz z niezbednymi dokumentami rekrutacyjnymi dostepne sg w wersji
elektronicznej na stronie www.instytutspolecznegorozwoju.pl oraz w wers;ji
papierowej w siedzibie ISR Sp. z 0.0.: przy ul. Sobieskiego 11 w Katowicach.
Kandydaci chetni do udziatu w projekcie mogg zgtaszac¢ sie lub uzyska¢ dodatkowe
informacje w nastepujacy sposdb:

— Osobiscie w siedzibie ISR Sp. z 0.0.

— Mailowo: biuro@isr.edu.pl

— Telefonicznie: 531 630 450

Osobg do kontaktu jest Pan Grzegorz Zymta oraz Pani Katarzyna Dyktyriska-Barika.

2) Do udziatu w projekcie mozna zgtosi¢ sie:

Osobiscie lub mailowo przekazac uzupetnione dokumenty:

ankieta rekrutacyjna
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— dokument potwierdzajgcy kwalifikowalnos¢ osoby ubiegajgcej sie o udziat w projekcie

(opisane w czesci 2 punkt 1 tego Regulaminu)

3) Proces rekrutacji:

a) Skompletowanie niezbednej dokumentacji uczestnikéw/uczestniczek.

b) Ocena ankiet na podstawie przyjetych kryteridéw:

Obowigzkowe kryteria rekrutacji (ocena: ,spetnia — nie spetnia”):

Osoby mieszkajgce na terenie wymienionym w punkcie 1, podpunkcie 3
niniejszego regulaminu,

Osoby doroste,

Osoby spetniajgce przestanki zagrozenia ubdstwem Ilub wykluczeniem

spotecznym oraz pozostate przestanki wskazane w czesci 2 tego Regulaminu.

Dodatkowe kryteria rekrutacji (dodatkowo punktowane):

Lp. Kryterium Waga punktowa
1. Osoby z niepetnosprawnosciami:

e ruchowa 1 pkt

e intelektualna 1 pkt

® sprzezona 2 pkt
2. Osoby dtugotrwale bezrobotne 2 pkt
3. Osoby uzaleznione 1 pkt

Podczas prowadzonej rekrutacji preferowane do wsparcia sg nastepujgce osoby:

doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek kwalifikujgcych je do
wsparcia w projekcie lub spetniajgce wiecej niz jedng przestanke okreslong w
art. 7 ustawy o pomocy spotecznej;

0  znacznym lub  umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
z niepetnosprawnoscig sprzezong, osoby z chorobami psychicznymi, osoby
z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi zaburzeniami
rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg Statystyczng
Klasyfikacjg Chordb i Problemoéw Zdrowotnych ICD10);

korzystajace z programu FE PZ;

opuszczajace placowki opieki instytucjonalne;j;

wykluczone komunikacyjnie;
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— osoby, ktére opuscity jednostki penitencjarne w terminie ostatnich 12
miesiecy.

c) Proces rekrutacji uczestnikéw przeprowadza zespoét rekrutacyjny.

Zasady uczestnictwa

Udziat w projekcie jest bezptatny.

Harmonogram form wsparcia bedzie publikowany i aktualizowany na stronie

www.instytutspolecznegorozwoju.pl oraz dostepny w wersji tradycyjnej w biurze projektu

(siedziba ISR Sp. z 0.0.).

Obowigzki uczestnika/uczestniczki:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

Zapoznanie sie z Regulaminem uczestnictwa.

Zapoznanie sie z klauzulami informacyjnymi dot. przetwarzania danych osobowych.
Uczestnictwo w kazdej z form wsparcia, okreslonej w $ciezce reintegracji spoteczno-
zawodowej (ISR).

Uczestnictwo potwierdzane bedzie m.in. na podstawie list obecnosci,
zaswiadczen/certyfikatow (o ile dotyczy).
Uczestnik/uczestniczka moze zostac¢ zobowigzana do okreslonej minimalnej obecnosci
podczas danego wsparcia.

Uczestnictwo lub uzupetnienie dokumentédw zwigzanych z ewaluacjg projektu.
W trakcie trwania projektu lub po jego zakonczeniu, podmioty realizujgce projekt lub
instytucje do tego uprawnione, mogg prowadzi¢ badania ewaluacyjne, to znaczy mogg
sie skontaktowa¢ w celu poznania opinii na temat projektu, w ktérym
uczestnik/uczestniczka brali udziat. Uczestnik/uczestniczka powinien/powinna udzieli¢
odpowiedzi zgodnych ze stanem faktycznym (prawdg) tym instytucjom.

Niezwtoczne informowanie o zmianie danych osobowych lub kontaktowych oraz
zwigzanych ze statusem/statusem na rynku pracy.

Przekazanie podmiotom realizujgcym projekt w ciggu 4 tygodni po zakonczeniu
udziatu w projekcie danych, potwierdzonych stosownym dokumentem, dotyczacych
statusu na rynku pracy oraz informacji na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu

oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji (o ile dotyczy).

Obowiazki Beneficjenta:

a) Zapewnienie infrastruktury niezbednej do realizacji form wsparcia.
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b) Zapewnienie dziatan realizowanych zgodnie ze standardami dostepnosci — na rzecz

0s6b z niepetnosprawnosciami i szczegdlnymi potrzebami.

c) Zapewnienie realizacji procesu reintegracji spoteczno-zawodowej przez osoby

posiadajgce odpowiednie kwalifikacje i do$wiadczenie.

d) Zapewnienie realizacji procesu reintegracji spoteczno-zawodowej na podstawie

ustalonych harmonogramoéw. W przypadku zdarzen losowych podmioty realizujgce
projekt mogg odwotaé, zmienic termin lub miejsce realizacji danej formy wsparcia, o
czym uczestnicy/uczestniczki, zostang niezwtocznie poinformowani pocztg

elektroniczng i/lub telefonicznie.

e) Woydanie zaswiadczenia uczestnictwa, np. w szkoleniach, warsztatach.

5) Uczestnik/uczestniczka moze zrezygnowac¢ z udziatu w kazdej z oferowanych form

6)

wsparcia.

Rezygnacja musi zosta¢ zgtoszona pracownikowi odpowiedzialnemu za realizacje dziatan
projektu w formie pisemnej/elektronicznej, najpdiniej na 3 dni robocze przed jej
rozpoczeciem.

Zgtaszajac rezygnacje, badz nieobecnosé uczestnik/uczestniczka powinien podaé termin
oraz nazwe formy wsparcia, a takze wskazaé¢ powdd swojej rezygnacji.
Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ uczestnika/uczestniczki oraz niedotrzymanie zasad i
terminu rezygnacji traktowane jest jako naruszenie Regulaminu i moze skutkowad

wykluczeniem uczestnika/uczestniczki z udziatu w projekcie.

6. Postanowienia koncowe

1) Podmioty realizujgce projekt zastrzegajg sobie prawo do zmiany zapisdw Regulaminu,

jezeli zmiany takie narzuci Instytucja Zarzadzajgca, badZz wynikng one z nowych
uregulowan prawnych lub w innych przypadkach, jezeli bedzie to niezbedne do

prawidtowej realizacji projektu.

2) Informacja o ewentualnych zmianach bedzie kazdorazowo zamieszczana na stronie

internetowej projektu www.instytutspolecznegorozwoiju.pl.
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